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5. But de la politique 
La présente politique vise à s’assurer de la reconnaissance de la formation 
professionnelle par les élèves, leurs parents, l’ensemble du personnel et la communauté. 

6. Les objectifs de la politique 
a) Faire connaître la valeur et l’importance de la formation professionnelle et des 

métiers apparentés. 

b) S’assurer du rayonnement de la formation professionnelle dans le milieu. 

c) 
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